
Specyfika budŜetu wniosku Funduszu Inicjatyw Obywatelskich  
 
Rządowy Program - Fundusz Inicjatyw Obywatelskich (Program FIO)powstał w celu pobudzania oraz wspierania rozwoju inicjatyw obywatelskich z 
udziałem sektora organizacji pozarządowych. 
Program FIO jest programem dotacyjnym, w którym zostały jasno sprecyzowane cele, jakie będą z jego środków finansowane. Dotacje są przyznawane 
w trybie konkursu ofert tj. konkursu na najciekawsze i najlepsze (najbardziej efektywne) sposoby realizacji celów i zadań określonych przez dysponenta 
środków. 
Beneficjantami Programu FIO są organizacje pozarządowe oraz kościelne osoby prawne i jednostki organizacyjne działające w sferze zadań publicznych. 
Więcej informacji na stronie www.pozytek.gov.pl  
 

WYTYCZNE 

a) wysokość wnioskowanej dotacji: od 5 tys. zł. do 250 tys. zł; 

b) udział środków własnych:  

� dla projektów o wnioskowanej dotacji od 5 tys. zł do 150 tys. zł – co najmniej 10% wartości projektu (w tym dla projektów o wnioskowanej 

dotacji od 5 tys. zł do 25 tys. zł – wkład własny finansowy lub niefinansowy, zaś dla projektów o wnioskowanej dotacji od ponad 25 tys. zł do 

150 tys. zł – wkład własny jedynie finansowy); 

� dla projektów o wnioskowanej dotacji od powyŜej 150 tys. zł do 250 tys. zł – co najmniej 20% wartości projektu (wkład własny jedynie 

finansowy). 

 

Za wkład niefinansowy (rzeczowy i osobowy) uwaŜa się wniesienie określonych składników majątku do projektu nie powodujących powstania 

faktycznego wydatku pienięŜnego. Jako wkład rzeczowy i osobowy wnoszone mogą być: koszt wykorzystania pomieszczeń i lokali, wyposaŜenie i 

materiały, badania, nieodpłatna dobrowolna praca. 

W przypadku wnoszenia na rzecz projektu wkładu rzeczowego konieczne jest przestrzeganie następujących warunków: 

- wartość wkładu rzeczowego musi zostać oszacowana w taki sposób, aby moŜliwe było przeprowadzenie niezaleŜnej oceny lub audytu przez 

niezaleŜną jednostkę; 



- w przypadku nieodpłatnej dobrowolnej pracy (wolontariatu), wartość tej pracy jest ustalana z uwzględnieniem ilości spędzonego czasu oraz 

standardowej stawki godzinowej i dziennej za dany rodzaj wykonywanej pracy. 

 
Ze środków Funduszu Inicjatyw Obywatelskich pokrywane będą jedynie niezbędne koszty związane BEZPOŚREDNIO z realizacją zadania, w tym m. 

in.: 

1. Koszty osobowe administracji i obsługi projektu - do wysokości 10% wartości dotacji, w tym np. kierowanie (koordynacja) projektem, 

wykonywanie zadań administracyjno- nadzorczo- kontrolnych, księgowość – jednakŜe w części odpowiadającej zaangaŜowaniu danej osoby w 

realizację projektu, jak równieŜ osób zatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu. W przypadku kosztów wynagrodzenia personelu (co do zasady 

zaliczanych do kosztów kwalifikowalnych FIO), w tym kosztów osobowych administracji i obsługi projektu oraz kosztów osobowych merytorycznych, 

kwalifikowane są wszystkie składniki wynagrodzenia, tj. w szczególności: wynagrodzenia netto, składniki na ubezpieczenia społeczne, zaliczka na 

podatek dochodowy, składki na PFRON, składki na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych. Płace nie mogą przekraczać wydatków normalnie 

ponoszonych przez Beneficjenta, zaś przyjęte stawki nie mogą być wyŜsze od stawek powszechnie stosowanych na danym rynku. Umowy zlecenia 

oraz umowy o dzieło są zaliczane do kwalifikowanych kosztów osobowych.  

 

2. Koszty osobowe merytoryczne (w tym np. trenerów, ekspertów, specjalistów realizujących zadania – jedynie w części odpowiadającej 

zaangaŜowaniu danej osoby w realizację projektu, jak równieŜ osób zatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu). 

 

UWAGA! W przypadku realizacji zadania w ramach działalności odpłatnej zastosowanie mają limity wynagrodzeń określone w art. 9 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności poŜytku publicznego i o wolontariacie.  

 

3. Koszty związane z uczestnictwem bezpośrednich adresatów projektu (w tym np. materiały szkoleniowe, wynajem sali, wynajem 

niezbędnego sprzętu, odzieŜ, Ŝywność, przejazd beneficjentów, nagrody dla beneficjentów w konkursach itp. ). 

 

4. Koszty funkcjonowania organizacji związane z realizacją projektu – w stosownej części, przypadającej na dany projekt (w tym np. opłaty 

za telefon/faks, opłaty pocztowe, czynsz, CO) – do wysokości 10% wartości dotacji. 

 



5. Koszty wyposaŜenia związane z realizacją zadania – koszt zakupu lub wypoŜyczenia składnika majątku, którego wartość początkowa nie 

przekracza kwoty 3500,00 zł i jednocześnie łączny koszt składników majątku nie jest większy niŜ 10% wartości dotacji. Oznacza to, 

Ŝe organizacja moŜe zakupić kilka składników majątku, których cena  

nie przekracza 3500,00 zł za poszczególny składnik majątku, ale jednocześnie ich łączna wartość nie moŜe przekroczyć 10% wartości dotacji. 

 

6. Koszty adaptacji pomieszczeń dla celów realizacji zadania – do wysokości 5% wartości dotacji, nie więcej jednak niŜ 5.000,00 zł. 

 

7. Wyjazdy słuŜbowe osób zaangaŜowanych w realizację projektu - do naleŜności z tytułu podróŜy słuŜbowej (tzn. poza miejscowością, w 

której znajduje się siedziba pracodawcy lub poza stałym miejscem pracy pracownika) odbywanej na obszarze kraju przez osoby zatrudnione przy 

realizacji zadania dofinansowanego ze środków Fundusz Inicjatyw Obywatelskich naleŜy stosować rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokości oraz warunków ustalania naleŜności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub 

samorządowej jednostce sfery budŜetowej z tytułu podróŜy słuŜbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990).  

 

8. Wydatki związane z działaniami promocyjnymi projektu (w tym m. in. plakaty, ulotki, ogłoszenia prasowe itp.) - do wysokości 5% 

dotacji, nie więcej jednak niŜ 5.000,00 zł, chyba Ŝe projekt realizuje działanie FIO o charakterze promocyjnym. 

 
CASE STUDY 2 
 
Projekt szkoleniowy zakładający przeszkolenie 900 osób z zakresu obsługi komputera, aparatu cyfrowego i Internetu w 3 miastach oraz wybranych 
gminach woj. mazowieckiego.  
KOMENTARZ: 

1. Koszty osobowe administracji i obsługi projektu stanowią 9,54% (limit - 10%) 
2. Koszty funkcjonowania organizacji związane z realizacją projektu stanowią 0,49% (limit – 10%) 
3. Koszty wyposaŜenia związane z realizacją zadania stanowią 4,67% (limit  - 10%, max. 3500 PLN) 
4. Wydatki związane z działaniami promocyjnymi projektu stanowią 3,34% (limit 5%, max 5000PLN) 
5. Koszty związane z uczestnictwem bezpośrednich adresatów projektu 36,39% 
6. Koszt przypadający na jednego uczestnika wynosi ok 167 PLN. (150 000 PLN dotacji / 900 uczestników) 
7. Jednolite jednostki miary 

 



Lp. Rodzaj kosztów   Ilość 
jednostek  

 Koszt 
jednostkowy  

Rodzaj 
miary 

Procentowy udział 
sumy kosztów z 
dotacji danej 
kategorii  do wys. 
całej dotacji (pozycja 
w kolumnie 8 do poz. 
.IX.8)* 

 Koszt całkowity 
(w zł)  

 Z tego z 
wnioskowanej 
dotacji (w zł)  

 Z tego 
finansowych ze 
środków 
własnych, 
środków z innych 
źródeł oraz wpłat i 
opłat adresatów 
(w zł)  

 

I Koszty osobowe administracji i obsługi projektu 
1  Wynagrodzenie kierownika projektu             140,00                    60,00     h  4,20%                8 400,00                  6 300,00                  2 100,00     
2  Wynagrodzenie specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji             160,00                    30,00     h  3,20%                4 800,00                  4 800,00       
3  Wynagrodzenie specjalisty ds. rozliczenia projektu               80,00                    40,00     h  2,14%                3 200,00                  3 200,00       
4         0,00%                           -          

   Razem  9,54%              16 400,00                14 300,00                  2 100,00     

II  Koszty osobowe merytoryczne  

1  Wynagrodzenie kierownika ds. szkoleń             200,00                    40,00     h  5,34%                8 000,00                  8 000,00       
2  Wynagrodzenie trenerów do szkoleń trenerów               64,00                    80,00     h  3,42%                5 120,00                  5 120,00       
3  Wynagrodzenie trenerów do szkoleń seniorów             640,00                    60,00     h  25,62%              38 400,00                38 400,00       
4  Wynagrodzenie specjalisty ds. rekrutacji i promocji             180,00                    30,00     h  3,60%                5 400,00                  5 400,00       
5  Asystent kierownika ds. szkoleń             120,00              25,00      h  1,00%         3 000,00            1 500,00            1 500,00     
6         0,00%                           -                              -                               -       

   Razem  38,98%              59 920,00                58 420,00                  1 500,00     

III  Koszty związane z uczestnictwem bezpośrednich adresatów projektu  

1  Zakup usług cateringu               68,00                  160,00     szt.  7,26%              10 880,00                10 880,00       
2  Wynajem sal szkoleniowych               68,00                  400,00     szt.  18,15%              27 200,00                27 200,00       
3  Druk materiałów szkoleniowych             920,00                    14,00     szt.  6,45%              12 880,00                  9 660,00                  3 220,00     
4  Druk certyfikatów ukończenia szkoleń             920,00                      5,00     szt.  1,53%                4 600,00                  2 300,00                  2 300,00     
5  Zakup nagród w konkursach               30,00                  150,00     szt.  3,00%                4 500,00                  4 500,00       
6        szt.  0,00%                           -                              -         

   Razem  36,39%              60 060,00                54 540,00                  5 520,00     

IV  Koszty funkcjonowania organizacji związane z realizacją projektu  

1  Udział w koszcie wynajmu biura projektu                 6,00                  244,00     miesiąc  0,49%                1 464,00                     732,00                     732,00     
2  Zakup materiałów biurowych                 6,00                  100,00     miesiąc  0,00%                   600,00                      600,00     



3  Koszty telekomunikacji                 6,00                    65,00   miesiąc  0,00%                   390,00                      390,00     
4         0,00%                           -          

   Razem  0,49%                2 454,00                     732,00                  1 722,00     

V  Koszty wyposaŜenia związane z realizacją zadania  

1  Zakup kamery cyfrowej                 1,00               3 500,00     szt.  2,34%                3 500,00                  3 500,00       
2  zakup aparatu fotograficznego                 1,00               2 300,00     szt.  1,53%                2 300,00                  2 300,00       
3  Wynajem komputerów do szkoleń               20,00                  120,00     szt.  0,80%                2 400,00                  1 200,00                  1 200,00     
4         0,00%                           -                              -         

   Razem  4,67%                8 200,00                  7 000,00                  1 200,00     

VI  Koszty adaptacji pomieszczeń dla celów realizacji zadania  

1         0,00%                           -          
2         0,00%                           -          
3         0,00%                           -          
4         0,00%                           -          

   Razem  0,00%                           -                              -                               -       

VII  Wyjazdy słuŜbowe osób zaangaŜowanych w realizację projektu  

1  Bilety PKP W-wa-Białystok-Wa-wa               20,00                    68,00     szt.  0,91%                1 360,00                  1 360,00       
2  Bilety PKP W-wa-Lublin-Wa-wa               20,00                    64,00     szt.  0,85%                1 280,00                  1 280,00       
3  Przejazdy w woj. mazowieckim                 4,00                  120,00     szt.  0,32%                   480,00                     480,00       
4  Diety i koszt delegacji słuŜbowych               40,00                    69,00     szt.  1,84%                2 760,00                  2 760,00       
5  Zakwaterowanie                40,00                  100,00     szt.  2,67%                4 000,00                  4 000,00       

   Razem  6,59%                9 880,00                  9 880,00                             -       

VIII   Wydatki związane z działaniami promocyjnymi projektu  

1  Zakup materiałów promocyjnych          1 000,00                      4,00     szt.  0,67%                4 000,00                  1 000,00                  3 000,00     
2  Zakup ogłoszeń prasowych w prasie lokalnej                 8,00                  350,00     szt.  1,87%                2 800,00                  2 800,00       
3  Organizacja konferencji prasowej                 1,00               1 000,00     szt.  0,00%                1 000,00                   1 000,00     
4  Wynagrodzenie grafika komputerowego                 1,00                  800,00     szt.  0,00%                   800,00                      800,00     
5  Wynagrodzenie administratora stroną projektu                 6,00                  400,00     miesiąc  0,80%                2 400,00                  1 200,00                  1 200,00     

   Razem  3,34%              11 000,00                  5 000,00                  6 000,00     

IX  RAZEM            167 914,00            149 872,00              18 042,00     
  
 


